1 o , s Ot GPD Frm
{ ‘ emama TV : QT Yy / eraibsm (T

| BOGOV\ GORIERNO L\ ]DENC‘A DL l{LUNION Ve "“’_y/-,\’;:;;?:,#,,,d: w7y
I , B 4 4

|Obiero de L revraon:

§oc..ql\u_4z, 4 o PesposdAdles o tre7a 105 Jincapet €70y Pe EVIDGAGAS 7 /A Socalitavds tr Gu, RS

Vigeneis

EF\-du; !—? / o‘{ /.2 ol C Hora de inicio: //_}_BQM P — Ve ::i:ur:;cizl
| Logas l‘.;‘_- 0L QBosA Hoea de ﬁnzlizzcién:/_Lg o pv ;e::’micl
fOxpeodoncin: Ceeua.ped |, ( o) ViV A r b 4 :\J S>7ecsr B Nombre del Responsable; : oD ) NM(OZ» 2¥ 973
B o % cnco | gl
H . ,
{ % l Y;;)\é -:31;3 E:gi ! .\o.\tgﬁ; :l:zi;mos NOMBRE IDENTITARIO ENTIDAD DEPENDENCIA g g g gg’ S g g § g fg&:i%gfgg?&;}, FIRMA
= | Q| « zl=|=Z2|zw|Z
‘ i
|
& 2097533 | desd Koaupvo Sl £0)3 Sy ¢ 2 »| 3004276829
‘ Sora talls
& AoR3N%L | Cal FDOLB STYC 527289

/1
(Qloadiseqd | Sleen A \fug | —#— |FDLB | ST X 322385 3620 W

X
& 100013117 lol\ao Bubelapr | —s — | Foup [, ~ 2| 3293 14€C
ce ?‘Oe@s&wal U Q\m —r/— roLn S X 7\ 32497 49 % %77'
cc. X

s

ccachezcifods Edla | i TR | SGuEy) X 3’{0?’?5&/?&,@ D
<z ’ Szoay76 MA Tz Pileco | —— PRI | e v i A 3/026723126 L%M’h’f

i

|

|

|

1 =11 EE——
|

| e | 1]
!

CONSENTIMLENTO: (s smzmsizs s catom, cxbicme » b Lev 5K cie 212 ¢ et ermas reglamentanas sphcables, declirs que concce ¢ acepta la Poliica de Teatamienesy Proevonin de Datos Peswoales de s Secrevaria Dintrital de Gobiernw, § que b infommacka prporcionada o veres, complea, cacta, arnlbads y weaicable. Revomcs ¥ weepea qor cuhpacs comsahs

ame de sus daos p les e set clevada verbalmente v pu escrito ante b Secrctaria Distrital de Gribiernu ~ Oficina de Atenciin 2l Ciudadars, conws responsable del teatmmiento; cuya piging web o w wa gobiemobugota gow.av y 34 teléfoms de atenonio s VST, Manifiesta que o los dates prspeoraacers ene ol derechu de e, amaizar
At ko i P, 3 skt praschns G €E CumsCRBMICRD, 3 sbcTar snfurmacain subre ol s due sc ke ha dadu 1 hus datus persunales, 4 presentar queias ante la Superintendoncia de Indusma y Comereiu por ol use indebiks de kon tates pervonales, 1 revucar it autoncackin o seliifar b supreion de los dats personales suminsmrade ¥ 2 accuer e Aorma graruta 3 ke mimos.
D sz e e Gue b st acpai comssgnackes scxan usadss pacs temas estadl de wom poblacuna y en d Lo cases para el acceses 3 L svierts instituchmal de la Secretaca Distatal de Gobienes,

TN S04 72 M o Awma Dilcioaal  Proicroncil pans ponas avm ducapacdar, diiponible on hitps 77 ga gmhcrn e ta e oo/ crotent/ antemaniegrato-de-gea oy

Powered by @ CamScanner



DESARROLLO DE LA REUNION

En el desarrollo de la reunion, los coordinadores del Proyecto 2878 realizan la socializacion de los parametros del area de Seguridad, Convivencia y Justicia, asi como
los lineamientos para el cargue y reporte de evidencias ante el drea de Planeacion, precisando los soportes requeridos en el marco de las acciones formativas.

Se expone que, para procesos formativos como los desarrollados en el Proyecto 2878, es fundamental garantizar los siguientes aspectos:

e Diligenciar el formato de caracterizacion y el formato de vinculacion.

e Asegurar procesos formativos con una duracion minima de 4 horas, distribuidas en dos sesiones de 2 horas cada una.

e Registro de asistencia con firma fisica (encuentro 1).

e Registro de asistencia digital mediante formato matriz (encuentro 2).

e Elaboracion de acta o diario de campo por cada accion formativa, describiendo los objetivos y actividades desarrolladas, con su respectivo registro
fotografico.

e Digitalizacion de la matriz de caracterizacion, garantizando el diligenciamiento completo de los items.

Asi mismo, se socializa la importancia de la calidad, coherencia y oportunidad en el reporte de evidencias, asi como la necesidad de que cada lider de meta gestione la
activacion de su correo institucional y el uso de herramientas como Drive para el adecuado manejo de la informacion.

En relacion con las guias técnicas de servicio, se solicita la planeacion de los equipos para la socializacion con el formulador y el referente Leonardo Tarquino. Para
ello, se facilita la plantilla de presentacion en PowerPoint para ser elaborada y utilizada como apoyo en las jornadas de socializacion.

Finalmente, se solicita a los lideres de meta reforzar los parametros de entrega de cuentas de cobro definidos por la coordinacion, con el fin de disminuir las
devoluciones. Asi mismo, se reitera a los responsables de meta fortalecer su liderazgo mediante la asignacion de roles a los apoyos a la gestion, atendiendo el trabajo
en territorio, el diligenciamiento de formatos, la organizacion documental y la recoleccion oportuna de evidencias.

COMPROMISOS DE LA REUNION:

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE
N ENTREGA
1 |Reunion general y exposiciones 10 :00 a.m a 2:00 pm Equipo 2878
10-04-2026
2 Socializacion final 3:00pm Equipo 2878 15-04-2026

senerado por las plataformas de reuniones o plataformas que generen formularios.

NOTA 1: En caso de ser u irtual se puede anexar el reporte de a6
registrar tentes y los compromisos de la reunién.

na reunién vi
NOTA 2: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar lo



